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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 116-2024-GM/MPCTZA

Contumaza, 26 de abril de 2024.

VISTO: El Informe N°176-2024-MPC/GSMYGA de fecha 24 de abril de 2024, presentado por la
Gerencia de Desarrollo de Servicios Municipales y Gestion Ambiental, Y

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local, con autonomia politica,
econoémica y administrativas en materias de su competencia conforme lo dispone el articulo 194° de la
Constitucion Politica del Peru, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, y de acuerdo con el segundo parrafo del articulo del Titulo Preliminar de acotada
Ley, esta autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 187-2023-MPC de fecha 22 de noviembre de 2023, la

Alcaldia de la Municipalidad Provincial de Contumaza, en su Articulo Tercero, numeral 1. deleg6 en el Gerente
d,,»-w-f».l\ﬁ\unicipal las facultades administrativas y resolutivas en materia de Gestion de Recursos Humanos, siguientes:
ooty 1.1) Suscribir las resoluciones de Encargatura y/o delegacién de firma de los Gerentes, Jefes de la
S M "(?éna y de la Unidades funcionales de la Municipalidad, Provincial de Contumaza; y en aplicacién
y !ggffé, siva, suscribir las resoluciones de designacién temporal de funciones en caso de personal CAS";

#  Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva,

““aprobado por Decreto Supremo N° 018-2008-JUS (en adelante TUO de la Ley N° 26979), y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 069-2003-EF (En lo sucesivo solo el Reglamento), establece el marco legal
para los procedimientos de ejecucion coactiva;

Que, el Articulo 7° del TUO de la Ley N° 26979 Ley y de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, aprobado
por el Decreto Supremo N° 018-2008-JUS, establece que la designacion del Ejecutor Coactivo se efectua
mediante concurso publico de méritos e ingresa como funcionarios de la entidad a la cual representan,
ejerciendo su cargo a tiempo completo y dedicacion exclusiva; asimismo, deben cumplir con los requisitos

—. sefialados en los Articulos 4° y 6°, respectivamente, del citado cuerpo normativo;

Que, el Articulo 1° de la Ley N° 27204, Ley que precisa que el cargo de ejecutor/a coactivo/a no es cargo
de confianza, establece que el/la Ejecutor/a Coactivo/a es un/a funcionario/a nombrado/a o contratado/a, segun
el régimen laboral de la Entidad a la cual representa, y su designacion, en los términos sefialados en el Articulo
7° de la Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, no implica que dichos cargos sean de
confianza;

Que, el Articulo 11° del Reglamento del Decreto l.egislativo N° 1057, que regula el régimen especial de
contratacién administrativa de servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, dispone que los/as
trabajadores/as bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacion de la retribucion
o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos,
Unicamente, a las siguientes acciones administrativas de desplazamiento de personal: (i) designacién
temporal; (ii) rotacion temporal; y, (i) comision de servicios;

En ese sentido, mediante el Informe N° 176-2024-MPC/GSM/GA/YYPZ, de fecha 24 de abril de 2024,
presentado por la Gerente de Servicios Municipales y Gestion Ambiental, informa que la Gerencia no cuenta
con un jefe y/o responsable de la Unidad de Ejecucidén Coactiva; por lo que sugiere se designe mediante
encargatura a un funcionario y/o servidor de la Entidad como Jefe y/o Responsable de la referida Unidad.
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Que, de conformidad con lo estayblecidg enla Le% N° 21?204: L,euy ;ﬂH%{» quiga_ que el cargo de ejecutor y
auxiliar coactivo no es cargo de confianza; el Decreto Stprem 1ﬂl° 018- 200 ‘3 JUS| que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 26979, Ley d¢ Procedimientc,‘_isv_de' Ejecucién goa;(::}iva; corresponde la designacion
temporal del Abg. Victor Manuel Buiza Santos comoyEjecutor Coactivo ‘de Ia;‘Mljfnicipalidad Provincial de
Contumaza en adicion a sus funciones; . £ g T Y ‘

Por las consideraciones mencionados y de conformidad con ei ar‘fi;:ulo 39° de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley 27972, y conforme lo dispuesto en el Texto UnicoOrdeﬂnado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones con el Estado aprobado|por Decreto Suhprer‘n;ov[}{°qi82-2q19;ﬁfy s;;uglﬂeglamento aprobado por

i g

Decreto Supremo N° 334-2018-EF y normas modificaciones; | .

SE RESUELVE: (. AL SRERI SN

ARTICULO PRIMERO: DISPONER |a DESIGNAGION TEMPORAL al Abg. VICTOR MANUEL BUIZA

SANTOS, para desempefiarse como Ejecutor Coactivo de la Municipalidad Provincial de Contumaza, en
adicion a sus funciones. ] : ¥ 'p; ol
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que, a t?r_gavés' ‘.;dve”_Sécr_ari {'G‘eﬁe“rlelill, notifique la presente
resolucién al Abg. Victor Manuel Buizg iSantos, y/o a Iq$ érgapos ‘comp’\ete‘vrjt_"es de la Municipalidad Provincial
de Contumaza, para los fines de Ley. i SRR N !
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ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Tecnologias de la Informacion, el cumplimiento de
la publicacion en el Portal Institucional y de Trasparencia de la presente resolucion.
COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE. |
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